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Overzicht verschillende competenties

Een competentie is een verworven vaardigheid. Duid op deze competentielijst aan welke
competenties je herkent bij jezelf:

Communicatie Persoonlijkheid
Assertief zijn Inzet hebben
Grenzen stellen Doorzetten

Nee zeggen Zelfstandig werken
Duidelijk zijn Leerbereid zijn
Luisteren Onafhankelijk zijn
Conflicten hanteren Ambitie hebben
Feedback ontvangen Afspraken nakomen
Samenwerken Loyaal zijn
Klantgericht zijn Regels volgen
Tact hebben Leiding accepteren
Gesprekken voeren Zelfverzekerd zijn
Relaties opbouwen Energie hebben
Taalbeheersing: Nederlands

lezen Moed/durf hebben
Taalbeheersing: Nederlands

schrijven Respect hebben
Taalbeheersing: Nederlands

spreken Behulpzaam zijn
Mondeling presenteren

Uitleggen

Overtuigen

Samenvatten
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Denken en Leren

Taken uitvoeren

Oorzaken uitzoeken

Instructies opvolgen

Creatief denken

Veilig werken

Problemen oplossen

Richtlijnen opvolgen

Observeren Hygiénisch werken
Logisch denken Gereedschap hanteren
Concentreren Technisch inzicht hebben
Geheugen Kostenbewust zijn
Evalueren Accuraat werken
Zelfkennis hebben Werktempo

Zelfkennis gebruiken

Leiding geven Organiseren
Leidinggeven Plannen
Coachen/begeleiden Tijd indelen

Motiveren Doelmatig werken
Adviseren Prioriteiten stellen
Delegeren Voorbereiden

Gezag hebben

Structuur aanbrengen

Instructie geven
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